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1. Liepajas pirmsskolas izglitibas iestades “Pasacina ” visparigs raksturojums

Liepajas pirmsskolas izglitibas iestade “Pasacina” (turpmak teksta — pirmsskolas izglitibas
iestade) ir Liepajas pilsétas pasvaldibas izglitibas iestade, kas realiz€ vispargjas pirmsskolas izglitibas
programmas. Dibinatajs: Liepajas pils€tas dome.

Pirmsskolas izglitibas iestades juridiska adrese:

Klaipédas iela 65/67

Liepaja

Latvija, LV — 3416

talrunis 63434098

e-pasts: pasacina@liepaja.edu.lv, majaslapa: pasacina.liepaja.edu.lv

Pirmsskolas izglitibas iestades darbibas pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas

likums, Ministru kabineta noteikumi, pirmsskolas izglitibas iestades Nolikums.
— Liepajas Sarkana Metalurga 38. bérnudarzs — mazbérnu novietne. Tas tika uzcelts péc tipveida
projekta — 12 grupas, atseviskas gulamistabas, zale miizikas un sporta nodarbibam, kabineti tadiem
darbiniekiem ka vaditaja, metodike, medicinas masa, pirmsskolas izglitibas iestadei bija savs ara
baseins.

No 1982.gada Iidz 1985.gadam bérnudarzs bija Izglitibas Ministrijas bazes iestade Liepaja,
kur bérnudarza metodikes vadiba tika izstradatas metodiskas rekomendacijas b&rnu apmacibai
apakSgrupas un individuali.

1995.gada 15.marta 38. bérnudarzu — mazb&rnu novietni Metalurgs nodeva Liepajas
pasSvaldibas paklautiba. 1997.gada bernudarza numurs 38 tika nomainits pret nosaukumu “’Pasacina”,
tika nomainiti pedagogu amata nosaukumi un audzinatijas pardévétas par pirmsskolas izglitibas
skolotajam, bet bérnudarzs par pirmsskolas izglitibas iestadi.

Pirmsskolas izglitibas iestadé, kop$ tas dibinasanas, tika atvértas gan latvieSu, gan krievu
valodas pliismas grupas. Sakotngja juridiska adrese bija Klaip&das iela 65/69, bet 2000.gada 30.marta
ar Liepajas Domes s€des protokolu Nr.7 ta mainita uz Klaip&das iela 65/67, Liepaja.

Liepajas pirmsskolas izglitibas iestadi “Pasacina” apmeklé Liepaja deklarétie bérni. Parsvara
audzekni no gimeném, kur bérnu audzina abi vecaki. Tomer ir gimenes, kur viens no vecakiem devies
pelna uz arzemeém vai citu iemeslu dél nav klatesoss. 2017. gada $adas gimenes, kur viens no vecakiem
atrodas ilgstosa prombiitné no majam ir 9, abi vecaki strada arzemés - 1 gimené. Vecakiem atnemtas
aprupes tiesibas 1 audzeknim, kurs Sobrid atrodas audzugimeng. 2 izglitibas iestades audzekni atrodas
aizbildniba.

Liepajas pilsetas paSvaldiba nodroSina dazadus atbalsta pasakumus daudzbérnu, triicigajam,
maznodro$inatajam un sociala riska gimeném. Tiek pieskirti pabalsti audzéknu €dinasanas izdevumu
segsanai.

No 2005. — 2010.gadam notika iestades fasades un dazu iekstelpu renovacija. 2007.gada tika
uzstadita automatiska ugunsdzesibas sisteéma (AUS) vides un cilvéku drosibai. Ar pultim ir iesp&jams
izsaukt DroSibas dienesta darbiniekus. Visas iestades tehniskais apsekoSanas atzinums sanemts
2016.gada 12.augusta.

Pirmsskolas izglitibas iestade “Pasacina” realiz€ sekojoSas programmas:

» Visparéja pirmsskolas izglitibas programma (kods 01011111, licence V-8086,
21.06.2015) - 162 izglitojamie (dati uz 01.09.2017.),
*  Mazakumtautibu visparéja pirmsskolas izglitibas programma (kods 01011121,
licence V- 8087, 21.06.2015.) — 85 izglitojamie (dati uz 01.09.2017.) .
Pirmsskolas izglitibas iestadé darbojas Cetras mazakumtautibu grupas, kuras macibu valoda ir krievu
un astonas grupas ar latvieSu apmacibas valodu.


mailto:pasacina@liepaja.edu.lv
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Kopgjais pedagogu skaits pirmsskolas izglitibas iestadé — 32. Pamata ir pedagogi, kuri
pirmsskolas izglitibas iestadé strada daudzus gadus. Visi ir ieguvusi augstako pedagogisko vai pirma
Iimena augstako pedagogisko izglitibu, kura ir atbilstosa, lai stradatu pirmsskolas izglitibas pakapé.

Izglitibas iestades vadibu nodroSina vaditaja, vaditajas vietniece izglitibas joma un
saimniecibas dalas vaditaja

Pirmsskolas izglitibas iestades pedagogiskais personals lielakoties ir vecuma no 30-58
gadiem. Vidg&jais vecums — 49,6 gadi.

Piedaloties talakizglitibas kursos, seminaros un konferenc@s pastavigi tiek pilnveidota
profesionala kompetence pedagogija un psihologija, kompetencu pieeja, rotalnodarbibu metodika un
planosana, audzinasanas un bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos, iestades vadiba. Pirmsskolas
izglitibas iestade “Pasacina” izir€ telpas ari vairakiem interesu izglitibas pulciniem, ta nodroSinot
iesp&ju izglitojamajiem sevi pilnveidot un attistit personibu.

Pirmsskolas izglitibas iestade darbojas LIZDA pirmorganizacija.

2. Liepajas pirmsskolas izglitibas iestades “Pasacina” darbibas pamatmeérki

Pirmsskolas izglitibas iestadei ir visparizglitojoss virziens atbilsto$i pirmsskolas izglitibai.

Misija: kopigi stradajot komanda, psihologiski, intelektuali, fiziski un sociali sagatavot
bérnus dzivei un pamatizglitibas apguvei skola.

Vizija: balstoties uz vertibam droSiba, kvalitate, atvertiba, sadarbiba un patriotisms
pirmsskolas iestade Liepaja ir atpazistama un iecienita, isteno izvirzito misiju un turpina izaugsmi.

Merkis: vispusiga katras vecuma grupas bérnu izglitoSana, veicinot vinu fizisko, intelektualo,
estétisko un socialo attistibu, nodroSinot vienotas, harmoniskas iestades darbibu, balstoties uz kopigu
prioritasu izpratni.

Pirmsskolas izglitibas iestades uzdevumi 2017./2018. macibu gada:

» LatvieSu tautas pasaku dramatizéSana — veids ka balstit pedagogisko procesu iestade
uz latviska kultliras mantojuma saglabaSanu, latvieSu folkloras pamatvertibam |,
veidojot izpratni par piederibu Latvijas valstij;

» Izmantot daudzveidigas iestade pieejamas iesp&jas pirmsskolas izglitibas programmas
istenoSanai (rotalnodarbibas grupa, tuvakaja apkartné, daba, ka ar1 izmantojot
tehnologiju piedavajumus);

* Veikt intelektualo un psihologisko izglitojamo sagatavoSanu pamatizglitibas
uzsakSanai skola, noveértgjot vinu veiksmes macibu procesa, sniedzot un sanemot
vecumam atbilstosu atgriezenisko saiti.

3. lzglitibas iestades sniegums un ta novértéjums ar kvalitates vértéjuma limeni
atbilstoSajos kriterijos
Liepajas pirmsskolas izglitibas iestade “Pasacina” informaciju pasveért€§juma izveidoSanai
ieguva no pedagogu pasvért§jumiem, rotalnodarbibu veérojumiem, sanaksmju protokoliem, vaditaja
vietnieka izglitibas joma dienasgramatas, izglitibas iestades darba plana, kontrol&joSo institiiciju
aktiem, pedagogu individualajam sarunam.

3.1. Macibu saturs - iestades Istenotas izglittbas programmas
Pirmsskolas izglitibas iestadé “Pasacina” istenota pirmsskolas izglitibas programma atbilst
pirmajai izglitibas pakapei. Programmu saturs nodrosina p&ctecibu parejai no pirmsskolas izglitibas
uz pamatizglitibas apguvi. Macibu valoda — latvieSu un Kkrievu.



Izglitojamo skaits Izglitojamo skaits
programmas 01.09. 01.09.
nosaukums Nr. Datums | Sakuma Beigas | Sakuma Beigas

Vispargja pirmsskolas 01011111 V-8086 | 21.06.201 165 164 162 161
izglitibas programma 5.

Mazakumtautibu 01011121 V-8087 | 21.06.201 84 83 85 85
vispargja pirmsskolas 5.
izglitibas programma

Pedagogi strada atbilstosi pirmsskolas izglitibas iestades uzdevumiem un izglitojamo
vajadzibam. Vadoties péc rotalnodarbibu saraksta, notiek talakas darbibas planosana. Ja, 1idz p&dgjo
parmainu sakumam izglitiba, bija ierasts, ka izglitojamais t€mu apgiist vienas Iidz divu ned€lu laika,
tad 2017./2018. macibu gada, sekojot lidzi jaunajam izglitibas tendencém, témas apguvei tiek
paredzetas cCetras lidz seSas ned€las. Lai realiz€tu $adu procesu tika parstradata un aktualizéta
pirmsskolas izglitibas iestades tematiska plana forma. Pedagogi zina un izprot pirmsskolas izglitibas
programma noteiktos mérkus un uzdevumus, metodes un panémienus, pielagojot tos atbilstosi katram
vecumposmam. Izglitibas programma noteikto izglitibas saturu, kas sekmg izglitojama attistibu, apgtist
sadarbiba ar pedagogu interaktiva pedagogiska procesa rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu un
izglitojamo patstaviga darbiba visas dienas garuma. Pedagogiskaja procesa pedagogi izmanto
izglitojama sasniegumu vértésanas formas un kartibu atbilsto§i normativajiem aktiem.

Audzinasanas darbs notiek, integréjot audzinasanas témas macibu satura,
izglitojamajiem tiek sniegta vienota izpratne un veidotas attieksmes par pasauli. Grupu pedagogi visa
pedagogiskaja procesa veic noteiktos audzinasanas darba uzdevumus, ievéro galvenos vértéSanas
nosacijumus pirmsskolas izglitiba.

Stipras puses

Macibu process balstits uz pirmsskolas izglitibas programmu, tas mérkiem, uzdevumiem,
saturu.

Izglitibas programmas ir licenc@tas un tiek Tstenotas pirmsskolas darba.

Macibu saturs tiek istenots integréta macibu procesa atbilsto$i bérnu vecumposmiem.

Turpmaka attistiba

Paredzét inovativas macibu metodes.

Izstradat vienotu audzinaSanas plana struktiiru iestadei, no kura atbilstoSi grupam veidot savu
audzinasanas planu atbilstoSajam vecumposmam.

Vértejums: labi

3.2. MaciSana un macisanas
3.2.1. Maci8anas kvalitate

Katrai grupai pedagogiem ir pirmsskolas izglitibas iestades izstradata skolotaja dienasgramata
un grupas zurnals, kuros regulari javeic ieraksti, darba planoSana atbilstoSi t€mai vai jaatzimé
apmekl&jums. Macibu process tiek organiz€ts un virzits uz personibas veidosanu. Pirmsskolas
izglitibas skolotaji sekmé izglitojamo vispusigu attistibu, personibas apzinas veidoSanos un
psihologisku sagatavoSanu izglitibas apguvei skola.

Pedagogiskaja procesa atbilstosi izglitojamo vecumam pedagogi Saprotami izskaidro
rotalnodarbibas meérkus, uzdevumus, rosina viniem izteikt savu viedokli, analizet, domat, secinat,
pilnveidot pieredzi, patstavigi darbojoties. Veidojot sadarbibas prasmes, izglitojamo darbs tiek
organiz€ts gan paros, gan apaksgrupas, sniedzot nepiecieSamo atbalstu, risinot problémas.



Rotalnodarbiba un integréta rotalnodarbiba ir galvenas metodes pirmsskola. Ming&tas un citas
macibu metodes tiek izv€létas un korigétas atkariba no konkrétu izglitojamo sasniegumiem, grupas
attistibas Tpatnibam. P&c pasu iniciativas reizi gada pedagogi aicina kolégus un pirmsskolas izglitibas
iestades vadibu uz atklatu nodarbibu vai aktivitati, péc kuras pedagogi izverté un diskute par atbilstosu
macibu metozu pielietojumu konkréta grupa, ka ar1 meklg risinajumus izglitojamo vajadzibam ikviena
grupa.

Pirmsskolas izglitibas iestadg ir nepieciesSamie macibu lidzekli un materiali — literatiira, darba
lapas, uzskates materiali, didaktiskie materiali, kurus péc sastadita saraksta €rti var atrast metodiskaja
kabineta. Macibu procesa kvalitates nodrosinasanai pedagogi izmanto projektorus, sagatavotas
prezentacijas, digitalos materialus, vada izglitoSanas procesu interaktivas tafeles klasé. Izglitojamiem,
kuriem ir griittbas macibu procesa, tiek piedavati diferencéti uzdevumi. Savukart talantigajiem
izglitojamajiem tiek piedavati uzdevumi ar augstaku grutibas pakapi, ievérojot vinu interesi par kadu
Ipasu t€mu, zinu vai notikumu. Lai noveértétu $adu nepiecieSamibu dazadot uzdevumu un darboSanas
limenus, pedagogi grupas veic diagnosticgjosu vertéSanu, par kuras rezultatiem tiek veikti ieraksti
pirmsskolas izglitibas skolotaja dienasgramata. Macibu procesa izmantojamie macibu materiali atbilst
izglitojamo vecumam, sp&jam un konkrétai rotalnodarbibai.

Lai iesaistitu izglitojamos daudzveidiga praktiska darbiba un palidz&tu viniem izprast macibu
satura saistibu ar realo dzivi, iestade organize rotalnodarbibas un izglitojoSus pasakumus arpus macibu
iestades — ekskursijas, tik§anos ar dazadu profesiju parstavjiem, eksperimentus daba, pastaigas.

Vaditaja, vaditajas vietniece izglitibas joma un pedagogi vismaz reizi gada piesakas vai tiek
aicinati verot integrétas rotalnodarbibas, sv&tkus un dazadas aktivitates. V&rojumi atklatajas
integrétajas rotalnodarbibas, pasakumos un arpusnodarbibu aktivitatés liecina, ka maciSanas un
audzinasanas process pirmsskola ir jégpilns. Tiek izmantoti dazadi sadarbibas modeli starp pedagogu
un izglitojamiem. Macibu procesa pedagogi izmanto dazadas vérté€Sanas metodes — uzslavas,
pamudinajumus, aprakstoSu novert€jumu, sarunajoties ar izglitojamo.

Katru tému pedagogi atspogulo iestades veidota Pirmsskolas izglitibas skolotaja
dienasgramata, kur plano dazadus izglitoSanas un audzinaSanas uzdevumus.

Informaciju par savu pieredzi maciSanas procesa pedagogi viens otram nodod informativajas
sapulcés (pirmdiends) vai pieredzes apmainas seminaros. IpaSu atsaucibu 2017./2018. macibu gada
guva logopédes Dianas Sproges seminars - konsultacija “LatvieSu tautas folkloras elementu
izmantoSana valodas attistiba” (27.11.2018.).

Stipras puses

Pedagogi parzina un strada atbilstosi pirmsskolas izglitibas programmas prasibam, strada ar
misdienigdm metodém.

Integrétas rotalnodarbibas lauj organizét izglitojamo attistibai un sp€jam atbilstoSas
interesantas nodarbibas.

Pedagogi dalas sava pieredze.

Turpmaka attistiba

Turpinat apgit un izmantot macibu procesa jaunas tehnologijas.

Izmantot macibu metodes, kuras nodroSina saikni ar realo dzivi un kompetencu pieejas
veidoSanu izglitiba.

Turpinat iegadaties un izstradat izglitojamo vajadzibam atbilstoSus macibu lidzeklus.

Vertejums: labi

3.2.2. Macisanas kvalitate
Pirmsskolas izglitibas iestadé macisanas darba organizacija tiek realiz€ta péc ieteicama
rotalnodarbibu saraksta. Pirms maciSanas procesa uzsakSanas dienas sakuma, pirmsskolas izglitibas
skolotajs atbilstosi izglitojama vecumposmam un attistibai, iepazistina vinu ar izvirzitajam prasibam
un veicamo darbu.



Vadiba un pedagogi iepazistina vecakus ar izglitoSanas procesam nepiecieSsamajiem
materialiem, darba organizaciju. P&éc informacijas sanemsanas, vecaki iesaistas procesa veidoSana —
atnes dazadus materialus, kurus izmantot darbiba un maciSanas procesa, nereti piedalas didaktisko
spelu izgatavoSana vai telpu noformeSana. Nove€rojumi par maciSanas procesu atklatajas
rotalnodarbibas liecina, ka pedagogi mérktiecigi organizé izglitojamos un maciSanas darbu, veido
vinos motivaciju piedalities maciSanas procesa un pozitivu attieksmi pret izzinasanas procesu.

Izglitojamie tiek rosinati un motivéti lidzdarboties un sadarboties macibu procesa, domat
un stradat mérktiecigi. levérojot vinu spg&jas, dotumus, talantus pirmsskolas izglitibas skolotajs
diferenc€ uzdevumus un aktivitates.

Arpusnodarbibu aktivita§u laika un patstavigaja darbiba izglitojamie macas izmantot
attistosas spéles, didaktiskos materialus, brivi pieejamos macibu lidzeklus un materialus.Veélmi
macities rosina pirmsskolas izglitibas skolotaju uzslavas un pozitiva attieksme, interesanti organizetas
integrétas rotalnodarbibas, frontalais, grupu un individualais darbs tajas. Lai motivetu izglitojamos
labakiem macibu un audzinasanas sasniegumiem, divas reizes gada tiek izvertétas vinu zinaSanas,
prasmes un iemanas, kas kalpo par pamatu turpmako mérku un uzdevumu izvirzisanai. Nav izglitojmo,
kuri bez attaisnojoSa iemesla ilgstosi neapmekl&tu pirmsskolas izglitibas iestadi.

Stipras puses

Izglitojamie zina un saprot macibu procesam izvirzitas prasibas.

Macisanas rotalnodarbibas notiek visas grupas vai apaksgrupu ietvaros, ka ari individuali.

Notiek informacijas apmaina starp vadibu, pedagogiem un vecakiem.

Ikdiena tiek veikta izglitojamo apmeklgjuma uzskaite un analize.

Turpmaka attistiba

Veicinat izglitojamo lidzdarbibu un sadarbibu macibu procesa.

Attistit izglitojamo prasmi darboties, patstavigi, izteikt domas un pielietot apgiitas zinasanas.
Vertejums: labi

3.2.3. Vértesana ka macibu procesa sastavdala

Pirmsskolas izglitibas iestadeé pedagogu galvenais uzdevums ir maci$anas, maciSanas un
audzinasanas procesu organiz€t interesantu, jeégpilnu, atbilsto$i b&rnu sp&jam, vajadzibam un
interesém.

Lai sekmigi organiz&tu augstakmingto procesu, vadiba un pedagogi individualajas sarunas un
pedagogiskajas sédés verte, kas izdevies, kam pastiprinati japievér$ uzmaniba, kadi uzdevumi
izvirzami turpmakai pedagogiskajai darbibai. Regulara macisanas, macisanas verté$ana ir neatnemama
pedagogiska procesa sastavdala. Ikdiena pedagogiskaja procesa izglitojamo sasniegumi tiek vertéti
rotalnodarbibas, kur galvenais bérnu darbibas veids ir rotala. Pirmsskolas izglitibas skolotajas censas
uzteikt katra izglitojama veikumu, stimul&jot un iedroSinot vinu nakos$ajai izzinoSai darbibai.

Pirmsskolas izglitibas veértéSanas pamatprincipus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijas. Izglitibas programmas apguves laika bérna zinasanu, prasmju un attieksmju veértgjumu
izsaka mutvardos, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un sasniegumos. Skolotaji verte
izglitojamo darbu, ieverojot valstl noteikto skolénu sasniegumu veértéSanas kartibu un pirmsskola
aktualiz€to vertéSanas kartibu (MK noteikumi Nr. 533). VértéSanas metodes atbilst izglitojamo
vecumam, kas atbilst likumdosana noteiktajam prasibam. Individualajas sarunas ar vecakiem pedagogi
informé par attiecigd izglitojama sasniegumiem pirmsskolas iestade, norada, kam butu japievers
uzmaniba, lai izglitojamais apgiitu Vispargjo pirmsskolas izglitibas programmu. Pirmsskolas iestade
izglitojamo verteésanas kart€s bernu zinasanas tiek noteiktas atbilstosi vinu vecumposmam divas reizes
gada.



Izglitojamo vertéSanas procesa tiek iegiita, apkopota un analizéta informacija, lai
diagnosticétu izglitojama maciSanas vajadzibas, zinasanu, prasmju apguvi, un atticksmes, sekméetu
atgriezenisko saiti par izglitojama apgltajam zinaSanam un prasmém, spriestu par maciSanas
efektivitati un izvirzitu turpmakos meérkus un uzdevumus izglitojamajam.Beidzot pirmsskolas
izglitibas iestadi, izglitojamo vecaki sanem dokumentu “Pirmsskolas izglitibas satura apguves
vertéjums”. Macibu gada nosléguma pedagogiskaja sédé skolotaji dalas pieredzé par sagatavoSanas
grupu izglitojamo visparigiem sasniegumiem, attistibas tendencém, ipaSiem sasniegumiem darba
procesa macibu gada laika.

Stipras puses

Regulari tiek veikta izglitojamo sasniegumu veértésana un individuala informacijas nodosana
vecakiem par izglitojama sasniegumiem.

Vértésanas procesa iegita informacija tiek apkopota un izmantota pirmsskolas darba
pilnveide.

Turpmaka attistiba

Regulari iepazistinat izglitojamo vecakus ar macibu sasniegumiem un to dinamiku.

Vertejums: labi

3.3. Izglitojamo sasniegumi
3.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Macibu darbs pirmsskolas izglitibas iestade ir versts uz to, lai izglitojamais pec iesp&jas labak
varétu sasniegt planotos sasniedzamos rezultatus.

Balstoties uz MK noteikumiem Nr.533 “Noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijam” pilsétas metodiki un vaditaju vietnieki izglitibas joma izstradaja konkrétus kriterijus
dazadam izglitojamo darbibas jomam. Tie ir ka pamats izglitojamo individualo sasniegumu
noveértéSanai ikdienas darba, kad izglitojamo diagnostikas kartes divas reizes gada aizpilda prasito
informaciju. Izvertgjot sasniegumus var spriest par izglitojama attistibu kopuma, vajadzibas gadijuma
sniedzot individualu palidzibu, vai, piesaistot pedagogiska atbalsta personalu.

Pirmsskolas izglitibas iestadi “Pasacina” beigusie izglitojamie veiksmigi uzsak skolas gaitas
Liepajas sakumskolas, par to liecina sarunas ar sakumskolu skolotajiem kopigas sapulces, kad tiek
izskatiti jautajumi par péctecibu, un vecakiem. Sadas situacijas pamata ir adekvata sasniegumu
verteSana ikdiena, lai meérktiecigi planotu talak izglitoSanas procesu. Veicot vértéSanu macibu gada
noslégumos, pedagogi iegiist kopsavilkumu un arT veiksmigi plano nakosa macibu gada uzdevumus
grupai kopuma un katram izglitojamajam individuali.

Pirmsskolas izglitibas iestadei ir pieredze grupas izglitojamo darbibas un sasniegumu
vertésanai kopuma, bet ka svarigaka ir katra izglitojama individuala izaugsme un sasniegumi, $adu
kopg@jo grupas vertéSanu vairs neveicam.

Stipras puses
Pedagogi spgj veikt izglitojamo sasniegumu vertésanu, lai rosinatu vinus talakai darbibai.
Turpmaka attistiba
Pilnveidot pirmsskolas izglitibas pedagogu vertéSanas kompetenci, lai iegiito informaciju
izmantotu talakas darbibas planoSanai ikdiena.
Vérteéjums - labi



3.4. Atbalsts izglitojamiem
3.4.1. Psihologiskais un socialpedagogiskais atbalsts

Pirmsskolas izglitibas iestadé regulari tick apzinatas izglitojamo psihologiskas, fiziskas un
socialpedagogiskas vajadzibas. Skolotaji dienasgramatas uzskaita datus par izglitojamo uzvedibas
trauc&jumiem, lai problému varétu risinat talak, sadarbojoties ar specialistiem.

Pirmsskolas izglitibas iestadé strada divi logopédi, latviesu valodas skolotajs un medicinas
masa. Ir iesp&ja sadarboties un aicinat uz pirmsskolas iestadi socialo pedagogu un psihologu. Sadas
sadarbibas rezultata pirmsskolas izglitibas iestade ‘“Pasacina” jau sanémusi divus ieteikumus
problémas veiksmigai risinasanai 4.a grupa. Pedagogiem, notiek sadarbiba ar izglitojamo gimeném un
institiicijam arpus pirmsskolas izglitibas iestades. Sadarbiba ar Liepajas pils€tas Socialo dienestu
tricigam un daudzbérnu gimeném tiek sniegts materialais atbalsts (dal&ja vai pilniga atbrivoSana no
maksas par izglitojamo &dinasanas pakalpojumu sanemsanu).

Logopéds veic individualu darbu izglitojama valodas korigésana.

lestades medicinas masa ir serrtificéta un pilda ari izglitojoSo darbu - vada parrunas ar
izglitojamajiem, kur izglitojamie macas, ka veseliba ir vertiba un ka vieglak ir sevi pasargat no
dazadam traumam nevis tas arstét. Dala pedagogu ir apmaciti pirmas palidzibas sniegSana.

LatvieSu valodas skolotajs strada ar mazakumtautibu izglitojamajiem, lai vini veiksmigi
apgutu valsts valodu un spétu ieklauties latviska vidg, nejutot psihologisku diskomfortu.

Pirmsskolas izglitibas iestade ir izstradati reglament&josie normativie akti, kas nosaka darba
drosibu darbiniekiem un izglitojamajiem, ar tiem tiek iepazistinati darbinieki katru rudeni, uzsakot
jaunu macibu gadu, ka arT jaunais darbinieks, stajoties darba attiecibas.

Lai butu iesp&jams identificét ikvienu iesp&jamo izglitojama intereSu aizskarumu vai
apdraud&jumu un to noverst, ir izstradata “Bérnu siidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba”. Ar $o
kartibu, saprotama veida, izglitojamos iepazistina grupu skolotajas katra macibu gada sakuma.
Audzeknu vecaki ar to tiek iepazistinati ik gadu septembrT grupas sapulcg.

Stipras puses

Tiek ieverotas izglitojama vajadzibas.

Pirmsskolas iestadé strada sertificéta medicinas masa, kura veic izglitojosu darbu.

Talaka attistiba

Turpinat veidot sadarbibu ar izglitibas parvaldes socialo pedagogu dazadu jautajumu
risinasanai un pedagogu profesionalajai pilnveidei socialajos jautajumos.

Ieviest jauninajumus iestades darbibas un kvalitates kulttiras pilnveidei.

Vertejums: labi

3.4.2. lzglitojamo drosibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Ir izstradata kartiba, kada Liepajas pirmsskolas izglitibas iestadé ‘Pasacina” uzturas
nepiederosas personas. Nepiederosai personai ir iesp&ja iekliit iestade tikai atbildiga darbinieka
klatbutn€, noradot ieraSanas mérki. Visas iestades durvis ir aprikotas ar kodu, kur§ ir zinams tikai
iestadei piedero$am personam. Uz katras no astonam ardurvim ir informacija, kur doties un ka rikoties,
ja esi nepiederoSa persona.

Pirmsskolas izglitibas iestadg ir norikots atbildigais darbinieks par ugunsdrosibas noteikumu
ievéroSanu, darba dro$ibas noteikumu ievéroSanu. Lielu atbalstu dazados dro§ibas jautajumos sniedz
Izglitibas parvaldes darba drosibas specialists.

Regulari apsekojot grupas, medicinas masa ir loti labi inform&ta par izglitojamo veselibas
stavokli. IpaSos saslim3anas gadijumus un nelaimes gadijumus vina registré Ambulatoro pacientu
registracijas zurnala un Nelaimes gadijumu ar izglitojamiem uzskaites zurnala. Medicinas masa strada
art ar izglitojamo mediciniskajam kartém, kuras dokumente arstu - specialistu un medicinas masas



veiktas veselibas parbaudes, uzkraj informaciju par slimibu gadijumiem. Tiek registréti profilaktisko
apskasu rezultati. Medicinas masa nepiecieSamibas gadijuma izsauc atro medicinisko palidzibu. Vina
veic pedagogiska un tehniska personala obligato veselibas parbauzu kontroli, dokumentacijas uzskaiti
un glabaSanu, ka arT veic antropometriskos mérijjumus, koordin€ profilaktisko posu veikSanu atbilstosi
vakcinacijas kalendaram. Medicinas masas pienakums ir arT veidot &dienkartes un uzraudzit
pirmsskolas iestades €dinasanas pakalpojuma norisi. Medicinas masa informé pedagogus par pirmas
palidzibas sniegSanu traumu gadijumos, paaugstinatas temperatiiras gadijuma, ka arT pedagogi ir
informéti par pareizi neatlieckamas palidzibas izsaukSanas planu.

Pirms doSanas uz dazadiem pasakumiem, izglitojamie tiek iepazistinati ar atbilstoSiem
saskana ar MK 2009.gada 24.novembra noteikumiem Nr. 1338 ,Kartiba, kada nodroSinama
izglitojamo droSiba izglitibas iestadés un to organiz€tajos pasakumos” droSibas noteikumiem. Tie
ir izstradati un pieejamas katram pedagogam. Pirmsskolas izglitibas iestadé “Pasacina” ir iegadatas
speciali beérnu augumam piemérotas zalas, atstarojosas drosibas vestes ar uzrakstu Pasacina. Tas
izmantot ir obligata prasiba, dodoties pastaiga arpus teritorijas.

Pirmsskolas izglitibas iestadei ir sadarbiba ar pasvaldibas policijas, VUGD darbiniekiem. Tiek
organizétas nodarbibas izglitojamajiem par dazadiem droSibas jautajumiem. Neatkariga eksperta
klatbiitn€ tiek organiz&ta macibu evakuacija. Pedagogi organizg izglitojamajiem dazadus konkursus,
projektus, pasakumus labakai dro§ibas jautajumu apguvei, parrunam tiek izmantotas dazadas
prezentacijas vai interneta pieejamas filminas un citi materiali.

Eka aprikota ar automatisko ugunsdro$ibas sistému un signalizaciju. Evakuacijas plani
izvietoti katra stava. Telpas aprikotas ar dimu detektoriem, atbilstosi prasibam izvietoti ugunsdzesamie
aparati. leejas durvis aprikotas ar kodu, kas nelauj iekliit nepiedero§am personam. Pirmas jaunakas un
otras jaunakas vecuma grupas izglitojamo telpu durvis aprikotas ar SIA “SINDEKS BUVE”
piedavatajiem durvju dro$ibas profiliem un ‘Happy fingers” durvju blok&tajiem izglitojamo pirkstu
aizsardzibai.

Izstradati Ieksgjie kartibas noteikumi, kuri tiek regulari aktualizeti, papildinati, atsaucoties uz
izmainam likumdoSana. lekSgjas kartibas noteikumi pieejami pirmsskolas majas lapa un vecaku
informacijas stendos. Izglitojamajiem katra grupa skolotajas veido nodarbibas, kuras macas saprast un
ieverot kartibas noteikumus.

Visi macibu tehniskie Iidzekli , iekartas un aprikojums ir dro$i ar valstl noteiktajiem
sertifikatiem. Iekartas ir verific€tas un kalibrétas péc noteikumiem, regulari darba droSibas specialists
tas parbauda un veic zurnala nepiecieSamos ierakstus.

Stipras puses

Medicinas masa regulari veic veselibas apripi pirmsskolas izglitibas iestades izglitojamajiem.

Izglitojamie un darbinieki regulari tiek izglitoti drosibas jautajumos.

Pirmsskolas iestadei ir laba sadarbiba ar socialajam institicijam socialo problému risinaSana.

Turpmaka attistiba

Efektivi ieklaut dazadus droSibas jautdjumus izglitojamo ikdienas darbiba un aktivitates.

Vertejums: labi

3.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Pirmsskolas izglitibas iestadé notiek dazadi audzinaSanas pasakumi, darbs tiek Tstenots
saskana ar licencétam izglitibas programmam un pirmsskolas darba planu un izvirzitajiem
uzdevumiem. Pirmsskolas izglitibas iestadé darbojas divpadsmit grupas izglitojamajiem no 1,5 lidz 7
gadiem. Tiek organiz&ti pasakumi izglitojamo patriotiskaja, pilsoniskaja un valstiskaja audzinasana.
Grupu pedagogi veic audzinasanas darbu, sadarbojoties ar muzikas skolotaju, logopédu, latviesu
valodas skolotaju. Notiek pasakumi par godu Liepajas un Latvijas dzimSanas dienam, izglitojamie
piedalas radoSo darbu konkursos, kas veltiti valsts un savas dzimtas pils€tas sv€tkiem. Integrétaja
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macibu procesa pedagogi ietver plasu tému loku, lai veicinatu patriotismu, stiprinatu piederibas sajttu
savai valstij, dzimtajai pils€tai, radinatu kopt valsts un pirmsskolas izglitibas iestades tradicijas, tas ir:
Zinibu diena, Latvijas valsts un Liepajas dzimsanas dienas svinigi pasakumi, organiz&tas sporta dienas
grupas, izlaidumi, Mates diena / gimenes diena, pasakumi, latvieSu gadskartu svétki, konkursi /
viktorinas sagatavosanas grupam. lzglitojamie piedalas pilsétas radoSuma dienas, pils€tas izstad€s un
konkursos, ziedu audzéSanas un stadiSanas projekta “Saules aplis”. Dazado pasakumu sagatavoSana
iesaistas art izglitojamie, veidojot dekoraciju elementus, davaninas un apsveikumus.

Reizi gada pirmsskolas izglitibas iestade, sadarbojoties ar Krievu dramas teatri, piedava izradi
mazakumtautibu grupam krievu valoda. Izrazu pamata ir krievu tautas folklora vai pazistamu krievu
tautibas autoru darbi. Tas sekmé& mazakumtautibu parstavju piederibas apzinaSanos savai kulturai.
2017.gada 3.novembr izglitojamie skatijas izradi “Runca Leopolda dzimsanas diena”.

IzvertéSana tiek veikta ne vélak ka ned€lu peéc notikusa pasakuma, un secinajumus
pirmsskolas izglitibas skolotaji ieraksta Pirmsskolas izglitibas skolotaja dienasgramata.

Vispusigas personibas attistiSanai izglitojamajiem tiek piedavatas intereSu izglitibas
nodarbibas. Uzsakot macibu gadu, vecaki tiek iepazistinati ar piedavajumu.

Interesu izglitiba tiek nodro$inata, izirgjot telpas skolotajam, kurs realiz€ ar Liepajas pilsétas
Domi saskanotu programmu. Pirmsskolas izglitibas iestade piedava izglitojamiem apmekI&t:

* Maisdienu deju pulcinu, vaditaja Aiva Petrauska

» Vispargjas fiziskas sagatavosanas pulcinu,v aditaja Aiva Petrauska

«  Basketbolu, vaditajs Artiirs Stalbergs

* Logoritmikas nodarbibas, vaditaja Silvija Cerpa

* Anglu valodas pulcinu, kura nodarbibas pasniedz pedagogi no Valodu véstniecibas.
* Anglu valodas pulcinu mazakumtautibu izglitojamiem, vaditaja Dina Meskova

Nodarbibu laiki planoti atbilstosi pirmsskolas iestades iesp&jam, lai netrauc&tu Vispargjas un
Mazakumtautibu vispargjas pirmsskolas programmas apguvi. Macibu gada beigas b&rnu sasniegumus
intereSu izglitiba demonstré koncertos un pasakumos vecakiem, darbiniekiem un cieminiem. Interesu
izglitibas apguves process sekme izglitojamo radoso pasizpausmi un pasapzinu, savas individualitates
veidoSanu, aktivu un radoSu briva laika izmantoSanu, sadarbibas pieredzi, ka ari attista izglitojamo
sp€jas un talantus. lzglitojamo fizisko attistibu un veselibu veicina veseligs, uz vietas gatavots diens
péc medicinas masas 1pasi un arl individuali (ja nepiecieSams) gatavotas €dienkarte programma
“Rausitis”.

Katras grupas pedagogi iepazistina un parruna atbilsto§i vecumam un interesém jautajumus
par veseligu dzivesveidu.

Stipras puses

AudzinaSanas darbs personibas veidoSanas konteksta tiek organizéts sistematiski un

pardomati.

Izglitojamo vispusigas personibas attistiSanai tiek izstradatas un realiz€tas dazadas intereSu

izglitibas programmas.

Pirmsskolas iestad€ organizétie pasakumi sekmé pozitivas attieksmes un radoSuma attistibu

izglitojamajos.

Turpmaka attistiba

Turpinat pilnveidot izglitojamo darboSanos pirmsskolas iestades un arpus tas organizétajos

pasakumos.

Ka sadarbibas partnerus aicinat vecakus sadarboties pirmsskolas aktivitates.

Vertéjums: labi

3.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Karjeras izglitiba ir integréta arpusnodarbibu (pastaigu laika, ekskursijas), audzinasanas
pasakumos un istenotas izglitibas programmas satura. Karjeras izglitibas darbu koordiné iestades
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vaditajas vietniece un grupu pedagogi. Vini kopa ar izglitojamo vecakiem merktiecigi palidz
izglitojamiem apzinat savas spgjas un intereses, katru ménesi plana ieklaujot kadu jautajumu par
karjeras izglitibu. Vispirms izglitojamie iepazist tuvakas darbibas zonas profesijas, ka skolotajs, aukle,
vaditajs, medicinas masa, sekretars, pavars, sétnieks, remontstradnieks u.c. Izglitojamie labprat dalas
emocijas un iepazitaja informacija. Vini zZimée, vizualiz€ profesijas, izzina to pienakumus. Tiksanas
reizés ar dazadu profesiju parstavjiem iepazistas ar jaunam profesijam. Saja darba palidz arf vecaki,
kuri izglitojamos iepazistina ar savam profesijam. Lai nostiprinatu jauniegiitas zinaSanas un prasmes,
grupas izveidoti sizeta lomu rotalu centri, kuri dod iesp&ju iejusties dazadu profesiju lomas.

Lai popularizetu ar finanSu pratibu un ekonomiku saistitu jomu profesijas 2017./2018.macibu
gada pirmsskolas izglitibas iestade iesaistijas Junior Achievement Latvija izglitibas programma, kura
veicina uznémigas, parmainam gatavas un nakotni izaicinoS$as paaudzes veidoSanos. 4.b grupas
izglitojamie gatavoja materialus JA Latvija konkursam “Mana vardnicina”.

Pirmsskolas izglitibas iestadei izveidojusies laba sadarbiba profesiju popularizésana ar
Liepajas ugunsdzesibas depo, Liepajas muzikas, Liepajas muzeju, koncertzali “Lielais dzintars”,
Liepajas pasvaldibas policiju, bibliotekam un Liepajas teatri. Loti atsaucigi ir Grobinas stadaudzetavas
“Ive” darbinieki, kuri labprat popularizé darznieka vai citu sava nozaré atbilstoSu profesiju. Liepajas
izglitibas parvaldes organizétaja Radosuma nedéla Citadaja macibu diena katru gadu tiek izvéleta kada
teéma — profesija, kuru akcentét, pieméram, 2017./2018.gada visa veida izzinosa, praktiska un aktiva
darbiba bija veltita profesijai — sportists. Katra grupa izvelgjas vienu pazistamu Liep3jas sportistu
(basketbolistu, futbolistu, hokejistu u.c.) un radosi to “apspéleja”. Visas dienas garuma zalé notika
trening basketbola pie profesionala trenera Artiira Stalberga.

Izglitojamie vecuma no 5-7 gadiem kopa ar pedagogiem dodas macibu ekskursijas, lai
iepazitu Liepaja interesantakas un popularakas profesijas (ugunsdz&€sgjs, policists, pianists, dirigents,
miuzikis, aktieris u.c.).

Pirmsskolas izglitibas iestades metodiskaja kabineta ikviens pedagogs var sanemt metodisko
materialu dazadu profesiju iepaziSanai atbilstoSi vecumam un interesém.

Stipras puses

Tiek izmantotas dazadas darba formas profesiju iepazisanai.

Pirmsskolas iestade sadarbojas ar vecakiem, lai izglitotu bérnus profesiju dazadiba.

Profesionali un radosi darbojoties, pedagogi sp€j radit interesi par karjeras izglitibu

Turpmaka attistiba

Paplasinat metodisko materialu klastu izglitojamo karjeras izglitibas veicinasana.

Rast aizvien jaunas iesp&jas dazadu profesiju iepazisanai.

Vertejums: labi

3.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Pirmsskolas izglitibas iestade “Pasacina” macibu darbs tiek diferencéts atbilstosi izglitojama
sp&jam un talantiem — pedagogi tas izverte sakuma darbojoties individuali vai, novérojot izglitojamo
dazadas aktivitates, lai péc tam, sagatavojot uzdevumus, apakSgrupam, pariem vai ipasi vienam
izglitojamajam, varétu uzdot veicamo darbu atbilstosi vina spgjam. Lidzas §adam darbam integrétas
rotalnodarbibas izglitojamais pakapeniski apglst nepiecieSamas prasmes, zinasanas un iemanas, lai
tiktu sagatavots skolas gaitu uzsaksanai.

Integrétas rotalnodarbibas pedagogi veido ta, lai izglitojamie var€tu ieklauties macibu
procesa. Ja kadam izglitojamam izvirzitie uzdevumi nav paveicami, tiek stradats individuali, atvieglots
uzdevums vai izglitojamais tiek rosinats meéginat darit vel.

Ja izglitojamais ir kavgjis pirmsskolas iestadi, pedagogi plano individualo darbu, lai palidz&tu
vinam ieklauties macibu un rotalu vide. Izglitojamie, kuriem ir valodas problémas, sanem logopeda
palidzibu. Pirmsskolas iestades izglitosanas process ir demokratisks un draudzigs izglitojamam, jo tas
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paredz maciSanu, maciSanos visas dienas garuma, lidz ar to pedagogs var planot ar izglitojamo stradat
brivi, izglitojamam piemérota laika un liment.

Pedagoga misija ir arT pamanit talantus izglitojamaja, tos novertét un talako macibu procesu
veidot, nemot to vera. Izglitojamiem ir iesp&ja dziedat, dejot, muzicet, nodarboties ar sportu, ta atklajot
sevi talantus $ajas jomas. Tas, ka pedagogi plano un regulari izvérté darbu, dod rezultatu. Piem&ram,
miuzikas skolotajas vadiba divi izglitojamie tika sagatavoti pils€tas mazo vokalistu konkursam “Calis”.
Saja darba palidzibu sniedz arf izglitojamo vecaki, kuri ikdienas sarunas notiek divpusgja informacijas
nodosSana par izglitojama interesém, veiksmém un problémam.

Izglitojamo vajadzibu izp€teé un nodrosinasana ir iesaistits ar1 logopéds, kurs sadarbojas gan
ar grupu pedagogiem, gan ar izglitojamo vecakiem, jo komandas darbs sniedz vislabakos rezultatus.
Pedagogi un vecaki sanem no logop@da ieteikumus problémas novérsanai vai mazinasanai.

Izglitojamais kopa ar pedagogiem iesaistas dazados pasakumos un konkursos, Kuros
izglitojamiem attista savas prasmes. 2017./2018.macibu gada izglitojamie piedalijas vienota pils€tas
zim&jumu konkursa “Mana varaviksne pari manai Latvijai”, karjeras ned€las izstadé “Zem profesiju
cepures”, Latvijas 99. dzimSanas dienai veltitaja koncerta “Par ¢etriem novadiem”.

Stipras puses

Izglitibas iestade atbalsta izglitojamo vajadzibas, diferencgjot uzdevumus rotalnodarbibas un
ar1 arpusnodarbibu laika.

Atbalsta personals iesaistas macibu darba diferenciacija un individualizacija.

Turpmaka attistiba

Atbilstosi stradat ar talantigiem b&rniem.

Sniegt atbalstu izglitojamiem, kuriem ir gritibas apgiit nepiecieSamas prasmes un iemanas.

Metodiska darba konteksta veidot sistematisku diferenc€tu uzdevumu (izdales materiali,
didaktiskas spéles) piedavajumu dazadam vecuma grupam.

Vertéjums: labi

3.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestadi apmekleé bérni ar specialam vajadzibam, kaut arT pirmsskolas izglitibas
iestade “Pasacina” nav licenc@jusi specidlo programmu. Siem izglitojamajiem ir Liepajas pilsétas
pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumi. 2017./2018.macibu gada izglitibu Liepajas pirmsskolas
izglitibas iestadé “Pasacina” ieguva viens izglitojamais ar dauna sindromu un viens ar kustibu
traucgjumiem (nestaigdjoss). Nav nepiecieSams specials aprikojums izglitojamo parvietoSanai vai
ieklauSanai grupas un pirmsskolas iestades vidge, bet . abiem izglitojamajiem tika nodroSinati asistenta
pakalpojumi, ir izveidojusies lieliska sadarbiba ar vinu gimeném. Izglitojamie ar specialajam
vajadzibam aktivi piedalas visos iestades rikotajos pasakumos. Grupu pedagogi darbu plano, realiz&jot
ieklaujosas izglitibas principus, lai butu nodroSinatas izglitojamo ar specialajam vajadzibam tiesibas
uz izglitibu. Individualais izglitibas plans netiek veidots, bet notiek regulara sazina ar izglitojamo
gimen&m par vina individualajiem sasniegumiem.

Stipras puses

Izglitibas iestade veiksmigi strada, ja izglitojamais ir ar augstakminétajam specialajam
vajadzibam.

Tiek izveidota loti laba sadarbiba ar gimeni.

Tiek nodroSinati asistenta pakalpojumi.

Turpmaka attistiba

Rast iespgjas pedagogu izglitoSanai, lai vél efektivak stradatu ar berniem ar specialam
vajadzibam.

Vertejums: labi
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3.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Sazina starp pirmsskolas izglitibas iestadi un gimeni par macibu, audzina$anas un
socializacijas darbu, par iestadé paredzamajiem pasakumiem, par visam iestades darba rezima
izmainam ir daudzveidiga — individualas sarunas, grupu vecaku sapulces, informacijas izvietoSana
stendos iestade, vestules, grupu un iestades pasakumi, e-pasts. Vecaku sapulces notiek vienu Iidz divas
reizes macibu gada, ir jégpilni Sagatavotas un vecakiem pienemama laika. |Ir izstradatas sapulu
protokolu veidlapas, registracijas lapa. Ja kada gimene nav vargjusi ierasties uz kopigo sapulci,
informacija tiek sniegta, vecakam un pedagogiem vienojoties, par atsevisSku tikSanos.

Vecaki zina, ka ar priekslikumiem vai ierosinajumiem var griezties pie grupu pedagogiem un
pirmsskolas iestades vadibas komandas. Atbilstosi normativo dokumentu prasibam, izglitojamo vecaki
tieck informéti par notiekoSo pirmsskolas iestadé, to norises kartibu, izmainam normativajos
dokumentos un citiem ar pirmsskolas iestades darba organizaciju saistitiem jautajumiem. Vecaki tiek
aicinati piedalities svétku koncertos, iesp&u robezas piedalities izglitojamo ekskursijas, sporta
aktivitates, izstades. Vecakiem tiek organizétas tikSanas ar logope€du vai ar1 vini izmanto logop&du
pienemsanas laiku, kur§ noradits iestades majas lapa, dazadu ar veselibu saistitu jautajumu izskatiSana,
informesana vecaku paligs ir medicinas masa. Par citiem jautdjumiem un aktualitatém (€dienkarte,
publiska iepirkuma rezultati, apraksti par notikusajiem pasakumiem) vecakiem pieejama informacija
pirmsskolas iestades majas lapa. Pirmsskolas iestade darbojas izglitibas Iestades padome, kura darbojas
atbilstosi reglamentam. Padomes sastava ir grupu vecaku parstavji, administracija, divi pedagogi un
arodbiedribas prieksseédetajs. lestades padomes vaditaju ievél no vecaku vidus. Vecaku parstavji
uzklausa vadibas atskaites par macibu un audzinaSanas darbu, risina jautajumus par pirmsskolas
iestades un vecaku sadarbibu, par izglitojamo droSibu un veselibu, pirmsskolas iestades attistibas
prioritatém, izskata vecaku ieteikumus un priekslikumus. Sadarbiba starp vecakiem un pirmsskolas
izglitibas iestadi nepartraukti attistas.

Stipras puses

Grupu pedagogu un vecaku starpa noris veiksmiga sadarbiba

Dazadi izglitojosie pasakumi izglitojamajiem kopa ar vecakiem veido pozitivu iestades telu.

Turpmaka attistiba

Planot mérktiecigi organizgtas individualas tikSanas ar gimeném vienu lidz divas reizes gada.
Vertejums: labi

3.5. Izglitibas iestades vide

3.5.1. Mikroklimats

Tradicijas, darbinieki un argja fiziska vide ir iestades tela veidotaji. Izglitibas iestadei ir savs
logo, kuru izmanto dazados pils€tas pasakumos, apbalvojumu noformésana un majas lapa. Pie ekas
plivo Latvijas un Liepajas karogs. Pirmsskolas izglitibas iestadei ir savas tradicijas un ilggadgji
darbinieki, kas liecina par emocionalu un cita veida droSibu iestadé. Iestades vadiba ik pa laikam
iedroSina darbiniekus paust viedokli par savu darba vietu, sasap€jusiem jautajumiem vai prieku, ar kuru
gribas padalities. Vaditaja reizi gada vai péc vajadzibas plano individualas sarunas ar katru darbinieku.

Parstavot iestadi dazados pasakumos, izglitojamie un pedagogi veicina atpazistamibu un
veidojas pozitiva sabiedribas attieksme pret pirmsskolas izglitibas iestadi “Pasacina”.

Pirmsskolas izglitibas iestade organizé darbinieku ekskursijas, Ziemassvétku sviné$anu un
Zinibu dienas svinigus mirklus darbiniekiem. lestades administracija respekté un iesp&u robezas
atbalsta pedagogu, tehnisko darbinieku un vecaku ieteikumus, ierosinajumus, novert€ sasniegumus.
Pirmsskolas iestade izstradati Ieksgjas kartibas noteikumi, kas nosaka izglitojamo tiesibas, pienakumus
un atbildibu. Ar tiem tiek iepazistinati izglitojamie un vecaki. Pirmsskolas izglitibas iestades vadibas,
pedagogu un vecaku savstarpgja sadarbiba ieksgjas kartibas noteikumi tiek pilnveidoti, uzsvaru liekot
uz pozitivas discipliné$anas metodém.
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Pirmsskolas izglitibas iestad€ ievéro vienlidzigas atticksmes principu neatkarigi no dzimuma,
etniskas vai nacionalas izcelsmes, vecuma, religiskas piederibas, sp&jam, stavokla sabiedriba u.c. Ta
ka izglitibas iestade satiekas gan latviesi, gan mazakumtautibu parstavji, svarigi ir biit parliecinatam
par cienpilnas un cilvéciskas attiecksmes ka vertibas iemantoSanu.

Stipras puses

Cauri laikiem piekoptas iestades tradicijas veicina uzticibu iestadei.

Patriotisms tiek audzinats, sakot no tuvakas vietas, akcent&jot piederibu tai.

Turpmaka attistiba

Meklgjot radosus risinajumus, turpinat pirmsskolas izglitibas iestades tradicijas.

Ieveérojot laikmeta izmainas un sabiedribas intereses, veidot jaunas tradicijas.

Turpinat akcentét vienotu ieks€jo kartibas noteikumu prasibu ievéroSanu un izpildi.
Vertéjums: labi

3.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Pirmsskolas izglitibas iestade atrodas Klaip&das iela 65/67, Liepajas Dienvidrietumu rajona
netalu no Baltijas juras un 2 km attaluma no centra. Apkart pirmsskolas iestadei atrodas dzivojamas
€kas, Klaipédas iela ir asfaltéta. Braucot ar Liepajas sabiedrisko transportu — tramvaju un 1., 2., 6.
autobusu var nokliit pirmsskolas izglitibas iestadei “Pasacina” tuvuma eso$ajas pieturvietas. Lai
nodroSinatu izglitojamo drosibu, ir izvietotas atrumu ierobezojosas cela zimes un zimes ‘“Uzmanibu,
berni!”. Teritorija ir nozogota. Pirmsskolas iestades saimnieciska zona atdalita no b&rnu ara aktivitasu
zonas. Ja pirmsskolas izglitibas iestade janoklist, Skérsojot Klaipedas ielu, ir divas gaj&ju parejas
sabiedrisko transportu pieturvietas.

Pirmsskolas izglitibas iestades “Pasacina” teritorija ir 10 729 m?, no kuriem apbiives laukums
ir 1341,0 m?, ta atrodas divu stavu &ka ar pagrabstavu. Abos korpusos izvietotas macibu un
administrativas telpas, zale. Pirmaja stava atrodas vaditajas, medmasas, saimniecibas vaditajas,
sekretares kabineti, metodiskais kabinets, logopéda un mizikas skolotaju kabineti, virtuve,
elektrosadales galvena telpa, arhivs, velas mazgatava un noliktavas. Pagrabstava atrodas dazadas
paligtelpas — noliktavas, siltummezgls, tidensskaititaja mezgls, remontstradnieka darbnica un vieta
sétniekam. Grupu macibu telpas ir gan pirmaja, gan otraja stava. Pastaigu laukumos ir vienpadsmit
nojumes / terases. Devinas izmanto izglitojamie pastaigu laika, divas paredz€tas saimniecisko
materialu novietoSanai.

Gan nojumju, gan iekstelpu sakartoSana, uzturéSana un veidosana regulari tiek iesaistitas gan
gimenes, gan pasi izglitojamie. Kopigas talkas tika sakartots 7.b grupas laukums un 4.a grupas pastaigu
vieta. Vecaki labprat dalas savos talantos un iesaistas zales, gaitenu un trepju telpas noformésana.

Pirmsskolas iestadi veido divi atseviski korpusi, kuri savienoti ar gaiteni. Telpas atbilst
licencéto izglitibas programmu realizéSanai. Pirmsskolas iestades telpas ir estetiski noformeétas, tiras
un kartigas. Telpu iekartojums un inventars atbilst izglitojamo skaitam, vecumam un augumam. Telpas
ir atbilstosas sanitari higi€niskajam prasibam, tajas nodroSina optimalu temperatiiru, kuru regulari
parbauda ar logeri, minéta darba veikSanai ir speciali norikots darbinieks, kur§ mérjjumus arT nodod
talak Liepajas pils€tas izglitibas parvaldes specialistam. Telpas tiek regulari védinatas, uzkoptas.
Apgaismojums atbilst normativo aktu prasibam. Sienu krasojums ir gaiSos tonos, kas veicina
izglitojamo labsajutu. Higi€nisko un sanitaro normu parkapumi nav konstatéti.

Pirmsskolas iestades telpas atbilst visam drosibas prasibam, atbilsto$i noteikumiem izvietoti
evakuacijas plani, noraditas ieejas un izejas. Pamatojoties uz ugunsdrosibas prasibam, gaitenos un
citas pieejamas vietas izvietoti ugunsdzéSamie aparati. Pirmas palidzibas aptiecina atrodas medmasas
kabineta.
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Katru gadu vasaras ménesos, jiilija un augusta tiek kosmétiski remontgtas grupu telpas,
nomainiti gridas segumi, uzlabots iestades vizualais un estetiskais tels.

Grupas pakapeniski tiek nomainitas fiziski un estétiski novecojusas mébeles un inventars.
Visas pirmsskolas iestades telpas pieejams Wi-Fi bezvadu internets, ka ari iestadé darbojas
ugunsaizsardzibas sist€éma.

Pirmsskolas iestade ir nozogota. Diennakts tumsaja laika tiek ieslégts ara apgaismojums.
Katru pavasari atjauno puku dobes, sakopj zalo zonu, nomaina smiltis smilsu kastgs. Teritorija ickartota
velosipeédu novietne. Ara teritorija regulari tiek apsekota, lai ta biitu drosa izglitojamajiem,
darbiniekiem un vecakiem.

Stipras puses

Regulari kvalitativi kosmétiskie remonti telpas veido estetiskas.

Tiek uzturéta tiriba un kartiba telpas ikdiena.

Vides veidosana notiek sadarbiba ar izglitojamo un gimeném.

Turpmaka attistiba

Turpinat uztur€t kartibu un tiribu apkartng, ripéties par vizualo izskatu.

Budzeta ietvaros planot ara nojumju remontu un uzturéSanu.

Vertéjums: labi

3.6. lzglitibas iestades resursi
3.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

Pirmsskolas izglitibas iestadé ir izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamas telpas,
iekartas un materialtehniskie resursi. Telpu izkartojums un platiba ir atbilstoSa Tstenojamo programmu
specifikai un izglitojamo skaitam. Pirmsskola ir 12 grupas, viena zale pasakumiem, sporta un muzikas
nodarbibam. Pirmsskolas iestade nodros$ina ar izglitibas specifikai un apguvei atbilstosam informacijas
un komunikacijas tehnologijam, tas regulari tiek atjaunotas un papildinatas, ir pieejams bezvadu
internets. Pedagogiem pieejami Cetri datori ar interneta pieslégumu. Ir parnésajamais projektors,
ekrans. Izglitibas iestade ir iekartota interaktivas tafeles klase. Macibu darba daZadoSanai
izglitojamiem un pedagogiem pieejams gaismas galds, miuzikas centri, fotoaparats/fotokamera.
Pirmsskolas izglitibas iestade nodrosina 5-6 gadigos izglitojamos ar macibu gramatam un darba lapam,
ka ari ar izdevniecibas ‘“Zvaigzne” datoriz€to apmacibas programmu. Darbiniekiem, kuri veic
administrativo iestades darbu, katram ir darba dators ar interneta pieslégumu un nepiecieSamajam
programmam.

Medicinas masai, logopédiem, latvieSu valodas skolotajam, telpu un teritorijas uzraugam
iekartoti kabineti, lai nodro$inatu pilnvértigu darbu. Sanitarie mezgli atbilst sanitaro normu prasibam.
Pirmsskola ievéro un aktualiz€ noteikto kartibu telpu izmantoSanai.

Metodiskaja kabineta atrodas macibu un metodiska literattira, izglitojosi materiali izglitojamo
attistibas veicinasanai, pedagogu pieredzes materiali u.c. Katru gadu vaditajas vietniece izglitibas joma
akcepteé macibu literatiras sarakstu, kur$ atbilsts Izglittbas un zinatnes ministrijas satura centra
ieteiktajam. To apstiprina vaditajs. Pedagogiem un darbiniekiem pieejami kopétaji. Katru gadu
pedagogi papildina un atjauno materialus izglitibas programmas efektivai realizésanai.

Ta ka pirmsskolas izglitibas iestade “Pasacina” aizvien ir saglabajusi savu virtuvi un velas
maju, ar tas ir nodroSinatas ar visam iekartam, kuras nepiecieSamas.

Pirmsskolas iestadei ir normativajos dokumentos noteikta kartiba apstiprinats budzets,
vaditaja parrauga pirmsskolas iestades finanSu un materialtehniskos resursus, seko lidzeklu
izlietojumam, preciz€ izmainas izdevumu tamé. Pirmsskolas iestades materialtehnisko resursu
planosana tiek iesaistiti visi pirmsskolas darbinieki un iestades padome. Priekslikumi tiek iesniegti gan
mutiska, gan rakstiska forma.
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Stipras puses

Pirmsskolas iestades finansialie resursi tiek izmantoti lietderigi un mérktiecigi.

Iestade ir nepiecieSamie materialtehniskie resursi un telpas izglitibas programmu
realizéSanai.

Materialtehnisko resursu iegadei savus priekSlikumus izsaka gan darbinieki, gan iestades
padome.

Turpmaka attistiba
Turpinat nodrosinat efektivu macibu lidzeklu un tehnologiju izmantosanu.
Turpinat materiali tehniskas bazes regularu pilnveidosanu.
Vértejums: loti labi

3.6.2. Personalresursi

Pirmsskolas iestadé strada 32 pedagogi, tas pilniba nodroSina personala resursus izglitibas
programmu 1istenoSanai, Iidzas ir personalresursi tehniskas funkcionalitates nodroSinasanai.
2017./2018. macibu gada starp pedagogiskajiem darbiniekiem strada 2 skolotaji logopédi (atbalsta
personals) un latvieSu valodas skolotajs. Pedagogisko darbinieku vecums ir no 25 lidz 65 gadiem.
Jebkura darbinieka pienakumi, tiesibas un atbildibu jomas noteiktas amatu aprakstos, darba ligumos,
darba kartibas noteikumos.

Pedagogi ir profesionali, kas nodrosina sekmigu izglitibas programmu Tsteno$anu, viniem ir
iesp&ja nepartraukti sevi profesionali pilnveidot un pieradit profesionalas, radosas un analitiskas sp€jas
pedagogiskaja darbiba. Katram tiek dota iesp&ja novertéties kvalitates pakapes iegtsani. VIIS datu
baze ir apkopota informacija par katra pedagoga kvalifikaciju un talakizglitibu.

Macibu gada sakuma tiek apzinatas pedagogu profesionalas pilnveides vajadzibas.
Pirmsskolas vadiba rosina un atbalsta pedagogu dalibu dazados profesionalas kompetences pilnveides
pasakumos psihologija, pedagogija, metodikas, dazados audzinasanas jautajumos un citas ar izglitibu
saistitas jomas. Pedagogi péc esosas situacijas iestade izvelas sev visvairak intereséjosas un aktualas
kursu témas. Pedagogi piedalas kursos, seminaros, konferences, projektos, radoso darbu izstadgs,
atklatas nodarbibas. Regularajas pirmdienas sanaksmés pedagogi regulari apmainas ar iegiito aktualo
informaciju un jauniegiitam atzinam. Katrs péc iespgjam to velak izmanto sava darba, organizgjot
macibu procesu.

Pirmsskolas iestades vaditajas vietniece izglitibas joma sniedz atbalstu pedagogiem dazadu
aktivitaSu sagatavo$ana un nodroSina individualas konsultacijas atbilsto$i pedagogu vajadzibam,
informé par piedavatajam iesp&jam pilnveidot pedagogiem savu profesionalo kompetenci.

Pirmsskolas iestadé kadru mainiba ir zema. Tas nodroSina miisdienu prasibam atbilstoSu
izglitibas programmu apguvi pieredzgjusu pirmsskolas izglitibas skolotaju vadiba.

Stipras puses

Ir visi nepiecieSamie personalresursi izglitibas programmu realiz€Sanai un iestades

saimnieciskas darbibas nodrosinasanai.

Veiksmigi notiek par profesionaliem jautdjumiem giitas informacijas un pieredzes apmaina.

Izglitibas iestades administracija saskata profesionalas pilnveidesnepieciesamibu kvalitativa
macibu procesa nodrosinasanai un sniedz nepiecieSamo atbalstu.

Turpmaka attistiba

Turpinat planot pedagogu un darbinieku profesionalas kvalifikacijas un izaugsmes pilnveidi.

Vértejums: labi
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3.7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
3.7.1. Izglitibas iestades darba pasSvertéSana un attistibas planosana

Pirmsskolas izglitibas iestades misija: kopigi stradajot komanda, psihologiski, intelektuali,
fiziski un sociali sagatavot bernus dzivei un pamatizglitibas apguvei skola.

Vizija: balstoties uz vertibam drosiba, kvalitate, atveértiba, sadarbiba un patriotisms
pirmsskolas iestade Liepaja ir atpazistama un iecienita, 1steno izvirzito misiju un turpina izaugsmi.

Merkis: vispusiga katras vecuma grupas bérnu izglitosana, veicinot vinu fizisko, intelektualo,
estétisko un socialo attistibu, nodroSinot vienotas, harmoniskas iestades darbibu, balstoties uz kopigu
prioritasu izpratni. lzvirzitas $adas prioritates:

» Pozitivas attiecksmes veidoSana pret sevi, lidzcilvékiem, apkart§jo vidi un Latvijas
valsti.

» Pirmsskolas vecuma bérnu fiziska, gariga, emocionala, estetiska un sociala attistiba,
kuru sekmé jebkurs iestades darbinieks atbilstosi savam amatam.

+ Papildu prasmju apguve vispargjas fiziskas sagatavotibas attistiSanai, nodro$inot
atbilstoSu interesu izglitibu.

» Sadarbiba ar vecakiem — partnerattiecibu veidoSana starp iestades personalu un
izglitojamo vecakiem , kas sekmetu kopiga mérka sasniegSanu.

2017./2018. darba grupa izstradaja pedagogu pasvért&jumu, kurs tika aktualizéts un pedagogi
veica sava darba paSveért€§jumu. Pasveértejuma sniegta informacija tika izmantota pasnovert€juma
zinojuma rakstiSana un veidoSana. Pirmsskolas izglitibas iestadei vél japilnveido sistema iestades
darba un darbinieku pasvertésanai.

Planojot attistibu, pirmsskolas izglitibas iestade nem véra tas misija, vizija un pamatmé&rki
izvirzito. Tiek sadaliti mérki un uzdevumi, lai biitu sasniedzamas izvirzitas prioritates. Tiek apzinatas
iestades darbibas jomu stipras puses un ieteikti nepiecieSamie uzlabojumi. Procesa iesaistas pedagogi
un darbinieki.

Darbs pie Attistibas plana turpmakajiem 3 gadiem no 2018./2019.1idz 2020./2021. macibu
gadam tiks organizéts lestades pedagogiska, atbalsta personala un Iestades padomes darba grupa 2018.
gada septembri, balstoties uz pirmsskolas izglitibas iestades “Pasacina” pasnovért&juma zinojuma
1zvirzito talako attistibu.

Stipras puses
Ir izstradats pasvertejums pedagogiem.
Pirmsskolas vadiba organize paSvertéSanas procesu, taja iesaistot darbiniekus.
Turpmaka attistiba
Pilnveidot darba planoSanu un pasvértéSanas procesu, palielinot vecaku un iestades padomes
lesaistiSanu.
Stradat pie attistibas plana veidosanas 3 gadiem.
Vertéjums: labi

3.7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Pirmsskolas izglitibas iestades vadibas organizatoriska struktiira ir noteikta un katra
darbinieka amata apraksta ir noradita paklautiba. Vaditajas kompetences ir noraditas vaditajas amata
apraksta un darba liguma. Pirmsskolas izglitibas iestadg ir visa obligata iestades darbu reglament&josa
dokumentacija. Izstradatie dokumenti veidoti atbilstoSi normativajiem aktiem, tie ir noforméti
atbilsto§i dokumentu izstrades prasibam un sakartoti atbilstoSi lietu nomenklatiirai. Pirmsskolas
izglitibas iestades darbibas reglament€joSie dokumenti izstradati demokratiski un apspriesti, tos
akceptgjot, iespeju robezas nemti veéra pedagogu ieteikumi. Kolektivs tiek informéts par speka
esosajiem argjiem normativajiem dokumentiem. Vadiba prot ieviest un vadit nepiecieSamas parmainas
un parzina normativos dokumentus. 2018.gada marta, sadarbojoties ar Liepajas izglitibas parvaldes
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juristu, tika parstradats un aktualizéts jauns pirmsskolas izglitibas iestades ‘“Pasacina” nolikums.
Vadiba savas kompetences ietvaros veiksmigi parrauga personala pienakumu izpildi.

Visam personalam ir izstradati atbilstosi amatu apraksti, kuros noteikti vinu darba pienakumi
un tiesibas. P&c nepiecieSamibas amatu apraksti tiek aktualizgti.

Katram pirmsskolas izglitibas iestades darbiniekam ir pieejama preciza informacija par
iestades vadibas darba struktiiru, pienakumiem, tiestbam un atbildibas jomam. Lai nodro$inatu
informacijas apmainu ar darbiniekiem, iepazistinatu ar vadibas pienemtajiem I&€mumiem, tiek
izmantotas prezentacijas, informativas sanaksmes, kuru norise tiek protokoléta, mutiska informacija.

Pirmsskolas iestadeé vadiba veicina darbinieku pozitivas attiecksmes veidoSanu, nodroSinot
labus darba apstaklus, atbalstu, profesionalas izaugsmes iespégjas, saliedgjosus kolektivos pasakumus,
darbinieki tiek izvirziti art apbalvosanai.

Vadiba veicina radoSu sadarbibas vidi un atbalsta inovacijas.

Pirmsskolas izglitibas iestadé darbojas pedagogiska padome. Tas darbibu reglamenté
pedagogiskas padomes reglaments. Vadiba parzina katra pedagoga darba pieredzi un profesionalo
kompetenci. Regulari notiek informativas sanaksmes, pedagogiskas padomes sédes, kuras tiek
dokumentgtas.

Vadiba nodroSina veiksmigu sadarbibu ar vecakiem, lestades padomi, Izglitibas parvaldi,
pasSvaldibu u.c. Sadarbiba ar vecakiem un lestades padomi, tiek uzklausiti priekSlikumi, ierosinajumi
pirmsskolas svarigu problému risinasana.

Pirmsskolas iestades vadiba veicina un atbalsta pirmsskolas sadarbibu ar citam pils€tas
pirmsskolas izglitibas iestadeém. Pirmsskolas iestades vadiba regulari parskata un izvert€ darbinieku
ierosinajumus iestades vadibas un pirmsskolas darba uzlaboSana, ko pedagogi izsaka savstarpgjas un
individualas sarunas

Stipras puses

Atbilstosi izstradati ieks€jie normativie dokumenti.

Pirmsskolas izglitibas iestades vadibas ir labvéliga un atbalstosa.

Pirmsskolas administracija lémumus pienem demokratiski, iesaistot visas ieinteres€tas puses.

Situaciju izpratne, analize un sp&ja prognozet talako ricibu.

Talaka attistiba

Analizét, pilnveidot un papildinat pirmsskolas darbu reglament€jo$o dokumentaciju

Prastt katra darbinieka lidzatbildibu par pienemto lémumu realizaciju.

Uzlabot darbu ar lestades padomi.

Vertéjums: labi

3.7.3. lzglitibas iestades sadarbiba ar citam institacijam

Pirmsskolas izglitibas iestade regulari sadarbojas ar dibinataju — Liepajas pilsétas Domi.
NotikuSas gan tikSanas, gan sazina, rakstot véstules. Veiksmiga ir pirmsskolas iestades Sadarbiba ar
Liepajas pilsetas Izglitibas parvaldi, kura ir gan sadarbibas un atbalsta partneris dazados jautajumos,
gan parraugosa instance. Pirmsskolas izglitibas iestadei ir regulara un mérktieciga sadarbiba ar socialo
dienestu, barintiesu, pasvaldibas policiju Ja veidojas probléma, kas apdraud bérnu drosibu, atbildigie
darbinieki veic apsekoSanu un izverté situaciju, lai rastu risindjumu. P& tam notiek sadarbiba ar
pirmsskolas izglitibas iestadi, lai situaciju veidotu péc iesp€jas veseligaku bérnam. Dazadu iestazu
darbinieki tiek aicinati, lai piedalitos pasakumos vai jautajumu risinasana. Pieméram, Sobrid notiek
partikas produktu iepirkuma procediira, kura lieliska sadarbiba izveidojusies ar Liepajas pils€tas
pasvaldibas administracijas Publisko iepirkumu dalas iepirkumu specialistiem.

Vairakkart veidota sadarbiba ar Liepajas pils€tas paSvaldibas administraciju, kura sadarbiba
ar Liepajas "Europe Direct" informacijas centru, organiz€ brivpratiga darba dienas. 2017./2018. macibu
gada pirmsskolas izglitibas iestad€ viesojas 11 brivpratiga darba daritaji. SagatavoSanas grupa notika
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anglu valodas nodarbiba, laukumos — aktivitates zonas izveidoSana izglitojamajiem un nojumju sienas
krasojuma atjaunoSana ar pasaku t€lu elementiem. Regulara un biitiska ir sadarbiba ar dazadam
kult@iras un sporta iestadém: lellu teatri, Liepajas teatri, Liepajas muzeju, folkloras centru “Namins”,
bérnu biblioteku “Libris”, futbola skolu, Liepajas olimpisko centru, valodu véstniecibu, koncertzali
“Lielais Dzintars”, miizikas skolu, Valodu véstniecibu. Sadarbibas rezultata izglitojamajiem ir iesp&ja
giit daudzveidigu izglitibu arpus iestades.

Pirmsskolas iestade veiksmigi sadarbojas ar citam pilsétas pirmsskolas izglitibas iestadém un
sakumskolam. Pedagogi apmeklé pasakumus citas pirmsskolas iestad€s, dalas pieredzé ar Liepajas
izglitibas iestazu pedagogiem.

Liepajas Universitates un citu Latvijas augstskolu, kuras apgiist pirmsskolas izglitibas
skolotaja profesiju, studenti pirmsskolas izglitibas iestadi “Pasacina” nereti izv€las par prakses vietu.
2017./2018.macibu gada prakse bija divi studenti. Janvari Liepajas Universitates rektore profesore
Dace Markus aicinaja uz sadarbibu mazakumtautibu grupu vecakus, lai aprob&tu pétijumu par
cittautieSu ieklauSanos Latvijas sabiedriba.

2018. gada jilija ménesi pirmsskolas izglitibas iestade “Pasacina” pildija dezuriestades
pienakumus tuvaka mikrorajona bérniem, kuru pastaviga izglitibas iestade uz meénesi tika slégta.
Risinot dazadus organizatoriskus, personala nodroSionasanas un sadarbibas jautajumus, process
veiksmigi tika virzits un nodro$inatas vietas 214 izglitojamiem no pirmsskolas izglitibas iestadém
“Mazulitis”, “Dzintarins”, “Kapecitis”, “Gulbitis”, “Gailitis”, “Starkis”, “Pasacina”.

Stipras puses
Norit veiksmiga sadarbiba ar Liepajas domi, Izglitibas parvaldi, Liepajas Universitati dazadam
pasSvaldibas institiicijam un izglitibas iestadem.
Pirmsskolas izglitibas iestade “Pasacina” ir atveérta sadarbibai sava iestade.
Turpmaka attistiba
Planot sadarbibu ar pirmsskolas izglitibas iestadém arpus Liepajas pilsétas.
Vertejums: labi
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4. Turpmaka attistiba

Joma

Macibu saturs

Paredz&t inovativas macibu metodes.

Izstradat vienotu audzinaSanas plana strukttiru iestadei, no kura
atbilstosi grupam veidot savu audzinasanas planu atbilstoSajam
vecumposmam.

MaciSana un

Turpinat apgit un izmantot macibu procesa jaunas tehnologijas.
Izmantot macibu metodes, kuras nodrosina saikni ar realo dzivi un

macisanas kompetencu pieejas veidoSanu izglitiba.
Turpinat iegadaties un izstradat izglitojamo vajadzibam atbilstoSus macibu
lidzeklus.
Veicinat izglitojamo lidzdarbibu un sadarbibu macibu procesa.
Attistit izglitojamo prasmi darboties, patstavigi, izteikt domas un pielietot
apgutas zinasanas.
Regulari iepazistinat izglitojamo vecakus ar macibu sasniegumiem un to
dinamiku.
Izglitojamo Pilnveidot pirmsskolas izglitibas pedagogu vértésanas kompetenci, lai
sasniegumi iegiito informaciju izmantotu talakas darbibas planosanai ikdiena.
Turpinat veidot sadarbibu ar izglitibas parvaldes socialo pedagogu dazadu
Atbalsts jautajumu risinasanai un pedagogu profesionalajai pilnveidei socialajos
izglitojamiem jautajumos.

Ieviest jauninajumus iestades darbibas un kvalitates kultiiras pilnveidei.
Efektivi ieklaut dazadus droSibas jautajumus izglitojamo ikdienas darbiba
un aktivitates.

Turpinat pilnveidot izglitojamo darboSanos pirmsskolas iestades un arpus
tas organiz€tajos pasakumos.

Ka sadarbibas partnerus aicinat vecakus sadarboties pirmsskolas aktivitates.
Paplasinat metodisko materialu klastu izglitojamo karjeras izglitibas
veicinasana.

Rast aizvien jaunas iesp€jas dazadu profesiju iepazisanai.

Atbilstosi stradat ar talantigiem bérniem.

Sniegt atbalstu izglitojamiem, kuriem ir gritibas apgiit nepiecieSamas
prasmes un iemanas.

Metodiska darba konteksta veidot sistematisku diferencétu uzdevumu
(izdales materiali, didaktiskas sp€les) piedavajumu dazadam vecuma
grupam.

Rast iesp€jas pedagogu izglitoSanai, lai vél efektivak stradatu ar bérniem ar
specialam vajadzibam.

Planot mérktiecigi organizétas individualas tik§anas ar gimeném vienu lidz
divas reizes gada.
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Izglitibas
iestades vide

Meklgjot radoSus risinajumus, turpinat pirmsskolas izglitibas iestades

tradicijas.

Ievérojot laikmeta izmainas un sabiedribas intereses, veidot jaunas
tradicijas.

Turpinat akcentet vienotu ieks€jo kartibas noteikumu prasibu ievéroSanu un
izpildi.

Turpinat uzturét kartibu un tiribu pirmsskolas izglitibas iestades apkartné,
rupéties par vizualo izskatu.
BudZeta ietvaros planot ara nojumju remontu un uzturésanu.

Turpinat nodro$inat efektivu macibu lidzeklu un tehnologiju izmantosanu.

Izglitibas Turpinat materiali tehniskas bazes regularu pilnveidosanu.
iestﬁde_s Turpinat planot pedagogu un darbinieku profesionalas kvalifikacijas un
resursi izaugsmes pilnveidi.
Pilnveidot darba planoSanu un pasvértésanas procesu, palielinot
vecaku un Iestades padomes iesaistiSanu.
L Stradat pie attistibas plana veidoSanas 3 gadiem.
) Ifghtlbas Analizét, pilnveidot un papildinat pirmsskolas darbu
1estade.s fla,l:ba reglament&joso dokumentaciju.
organizacija, Prasit katra darbinieka Iidzatbildibu par pienemto lemumu
Vad"f"l un realizaciju.
kvall.ta_tfe s Uzlabot darbu ar Iestades padomi.
nodroSinasana

Planot sadarbibu ar pirmsskolas izglitibas iestadém arpus Liepajas
pilsétas.

Liepajas pirmsskolas izglitibas iestades “Pasacina”

vaditaja Zane Zalite
(paraksts) (vards, uzvards)
ZV
SASKANOTS
Liepajas pilsetas Izglitibas parvaldes vaditaja
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Kristine Niedre-Lathere

(paraksts) (vards, uzvards)

(datums)
Zv
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